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PREFEITURA MUNICIPAL DE FORMIGA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N°. 005/2026

O Prefeito do Municipio de Formiga MG, torna publico que estardo abertas as inscricbes
para o Processo Seletivo n° 005/2026.

O Processo Seletivo sera coordenado pelas Secretaria Municipal de Planejamento,
Administracdo e Gestéao e Secretaria Municipal de Desenvolvimento Humano.

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 - Este Processo Seletivo dar-se-a em conformidade com o inciso IX do art. 37 da
Constituicdo Federal, Lei Municipal n°. 6191 de 20 de fevereiro de 2024 e suas
alteracdes, bem como, Decreto Municipal n® 10.069/2023, de 31/07/2023 e suas
alteracgoes.

2 - DA DIVULGACAO

2.1 - A divulgacado oficial das etapas deste Processo Seletivo dar-se-a através de
publicagbes no site oficial da  Prefeitura  Municipal de  Formiga
(http://www.formiga.mg.gov.br/), afixado na sede da Secretaria Municipal de
Planejamento, Administragdo e Gestdo na Rua Bardo de Piumhi, n® 92, Centro, Formiga
— MG, situada a Rua Barado de Piumhi, n® 92, Centro em Formiga-MG, bem como no
aplicativo para dispositivos méveis APP Formiga.

3 — DAS CONDICOES PARA INSCRICAO

3.1 - REQUISITOS BASICOS PARA A INSCRICAO:

| - Ser brasileiro nato ou naturalizado.

Il - Estar em dia com as obrigacdes eleitorais.

[l - Estar em dia com as obrigacdes militares, se for do sexo masculino.

IV - Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos até a data da contratacao.

V - Declarar, no requerimento da inscricdo, que conhece e aceita as normas constantes
deste Edital.

VI - Ter saude fisica e mental e ndo ser portador de necessidades especiais
incompativeis com o exercicio da funcao a que concorre.

VIl - E vedada a acumulacéo de cargos publicos, exceto quando houver compatibilidade
de horérios, observado em qualquer caso, o inciso XI do art. 37 da Constituicdo Federal.

3.2 - DA EFETIVACAO DA INSCRICAO
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3.2.1 As inscricbes serdo realizadas exclusivamente através do aplicativo para
dispositivos méveis APP FORMIGA, disponivel gratuitamente nas lojas do
Google Play ou App Store.

3.2.2 E obrigatorio realizar o cadastro no aplicativo, para posteriormente se inscrever
no processo através de seu login, de modo a garantir a coeréncia dos dados e o
acompanhamento das etapas.

3.2.3 Para efetivar sua inscrigdo no Processo Seletivo Simplificado, o candidato
devera adotar os seguintes procedimentos:

a) Estar ciente de todas as informacbGes sobre este Processo Seletivo
Simplificado disponivel nesse edital e se inscrever através do aplicativo.

b) Realizar sua inscricdo no periodo entre 00hOOmin do dia 06/07/2026 a
10/07/2026 até 23h59min, observado o horério oficial de Brasilia/DF;

¢) Informar o cargo a que deseja concorrer:

d) Incluir documento de identificagdo com foto, para fins de conferéncia das
informag0des prestadas.

3.2.4 O candidato é responsavel por preencher corretamente todos os campos do
requerimento de inscrigéo e incluir a documentacéo solicitada.

3.2.5 A Prefeitura Municipal de Formiga ndo se responsabiliza por pedidos de
inscricdo ndo confirmados por motivo de ordem técnica dos computadores,
falhas de comunicacédo, congestionamento das linhas de comunicagdo ou por
outros fatores que impossibilitem a transferéncia dos dados por parte do
candidato.

3.2.6 O comprovante da inscricdo sera disponibilizado através de notificagdo do
proprio aplicativo APP Formiga.

3.2.7 Alternativamente o candidato que nao dispor de acesso ao aplicativo podera
realizar sua inscricdo presencialmente na Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Humano, situada na Rua Sete de Setembro, 18, Quartéis.
a) Para inscricdo presencial, também devera ser respeitado o periodo de

inscrigao.
b) Ainscricdo presencial ocorrera exclusivamente no horério de 08:00 as 16:00.

3.3 - OUTRAS INFORMACOES REFERENTES AS INSCRICOES:

Qualquer informacéo falsa ou inexata por parte do candidato na ficha de inscrigé&o,
ou quando da apresentacdo de documentagcdo necessaria, implicara na perda de
todos os direitos ao Processo Seletivo.

I.  Os candidatos serdo admitidos através de Contrato Administrativo, com
contribuicdo previdenciaria para o Regime Geral de Previdéncia Social —
RGPS.

II.  Ainscricao do candidato implicard o conhecimento e expressa aceitacao das
normas e condigbes estabelecidas neste Edital e no Decreto respectivo,
sobre as quais ndo poderd alegar desconhecimento.

lll. Do total de vagas ofertadas neste edital para cada cargo e que vierem a ser
criadas durante o prazo de validade do Processo Seletivo, 10% (dez por
cento) ficardo reservadas aos candidatos que se declararem pessoas com
deficiéncia, desde que apresentem laudo médico (documento original ou
cOpia autenticada), atualizado com no maximo 30 dias de data de emissao,
atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia
ao codigo correspondente da Classificacao Internacional de Doencas — CID,
bem como a provavel causa da deficiéncia.
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Conforme o §3° do art. 1° do Decreto Federal n® 9.508/1999, se na aplicacdo
do percentual de 10% (dez por cento) do total de vagas reservadas a cada
cargo resultar numero fracionado, este devera ser elevado até o primeiro
numero inteiro subsequente. Contudo, sera respeitado o limite maximo de
20% (vinte por cento) para esta reserva.

A convocacdo dos candidatos na condi¢ao de pessoa com deficiéncia devera
obedecer ao seguinte critério: a primeira convocagdo ocorrera na 52 vaga
aberta, a segunda na 112, a terceira na 212 e posteriormente a cada dez
novas vagas.

Os candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia, deverdo
submeter-se a exame meédico admissional que devera constar,
obrigatoriamente no exame, a deficiéncia com o seu grau e se é capaz de
atuar na funcéo na qual se candidatou.

O candidato que prestar declaragdes falsas em relagéo a sua deficiéncia sera
excluido do processo, em qualquer fase, e responder4, civil e criminalmente,
pelas consequéncias decorrentes do seu ato, garantido o direito ao
contraditério e & ampla defesa.

Os candidatos portadores de necessidades especiais participardo desta
selecdo em igualdade de condigbes com os demais candidatos, no que se
refere ao conteddo e avaliagdo das provas, duracdo, horario e local de
aplicacéo das provas e nota minima exigida;

O candidato portador de deficiéncia que necessitar de algum atendimento
especial para a realizacdo das provas devera fazer a solicitacdo, POR
ESCRITO, a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Humano e entregé-la
no mesmo local de inscri¢do, das 08:00 as 16:00, até o término do periodo
de inscri¢cdes do processo seletivo;

Terminado o prazo de inscricbes, a Comissdo publicard na sede da
Secretaria Municipal de Planejamento, Administracdo e Gestdo e no site
oficial do Municipio, no prazo de um dia, a relagdo nominal dos candidatos
que tiveram suas inscricdes homologadas.

Os candidatos que néo tiveram as suas inscricdes homologadas poderao
interpor recurso escrito enderecado a Comissao, no prazo de um dia contado
da publicagcéo, mediante a apresentagdo que ampararem a sua irresignacgao.

4 — DA FUNCAO PUBLICA

Ensino Fundamental Incompleto

FUNCAO } JORNADA DE
PUBLICA VAGA | REMUNERACAO | TRABALHO LOCAL DE TRABALHO
SEMANAL
Casa da Crianca e do
Cuidador Social CR R$ 1.624,10 40 horas Adolescente ou Residéncia
Inclusiva
Servente de Unidades _d_a Secretaria
Lim CR R$ 1.624,10 40 horas Mur_1|C|paI de
peza
Desenvolvimento Humano
Servente de Cemitérios Municipais e
Obras CR R$1.624,10 40 horas Unidades da Secrztaria
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Municipal de
Desenvolvimento Humano

Coveiro CR R$1624,10 40 horas Cemitérios Municipais

4.1 - ATRIBUIGOES DO CARGO

DENOMINACAO: CUIDADOR SOCIAL

REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO: Ensino Fundamental Incompleto
ATRIBUICOES DO CARGO:

Assisténcia aos abrigados, orientando-os quanto a higiene, lazer, vestuario, medicacao,
refeicdo; Orientar e auxiliar o abrigo no uso do banheiro, para tomar banho, fazer
escovacdo de dentes, fazer uso do sanitario; Manter o abrigo sempre limpo e com
roupas adequadas a todas as situacdes e protegido contra oscilagbes de temperatura
(frio, calor, etc); Providenciar o reparo e/ou troca de roupas e calcados danificados ou
nao adequados; executar atividades recreativas e ocupacionais com os abrigados
(promover passeios e programas diversos); Informar ao superior imediato qualquer
problema de salude com os abrigados, para posterior atendimento médico, bem como
prestar primeiros socorros aos abrigados; Manter vigilancia constante sobre o abrigado,
prevenindo acidentes que coloquem em risco a salde elou a vida dos mesmos; Garantir
gue todos os abrigados tenham um comportamento adequando nos horarios de
refeicbes, fazendo com que todos tenham boa alimentagcdo, que sentem-se
corretamente em seus lugares e comam adequadamente; Registrar em relatério todas
as ocorréncias com os abrigados; Desestimular a agressividade; Ajudar os abrigados
na recuperacao da auto-estima, dos valores e da afetividade; Promover momentos de
afetividade entre os abrigados; Estimular a educacdo dos abrigados; Orientar,
acompanhar e respeitar as necessidades espirituais e religiosas dos abrigados; Verificar
a despensa e requerer a reposicao de produtos; Observar a qualidade e a validade dos
alimentos; Orientar a preparacdo da alimentacdo dos abrigados; Servir em ambientes e
em por¢des adequadas; Estimular e controlar a ingestdo de liquidos e de alimentos
variados; Reeducar os habitos alimentares dos abrigados; Observar temperatura, urina,
fezes e vbmitos dos abrigados, tomando as providencias necessarias; Controlar e
observar a quantidade do sono dos abrigados; Ajudar nas terapias ocupacionais e
fisicas dos abrigados; Ter cuidados especiais com deficiéncia e dependéncia fisica dos
abrigados; Ter cuidados especiais com deficiéncia e dependéncia fisica dos abrigados;
Observar e informar alteracdes fisicas e de comportamento dos abrigados; Lidar com
comportamentos compulsivos e evitar ferimentos dos abrigados; Controlar guarda,
horario e ingestdo de medicamentos; Acompanhar o(s) abrigado(s) em consultas e
atendimentos médico-hospitalar; relatar a orientacdo medica aos responsaveis; Seguir
orientagcbes medicas; preparar leitos de acordo com as necessidade dos abrigados;
Estimular o gosto pela musica e danca; Selecionar jornais, livros e revistas de acordo
com a idade dos abrigados; Manter em ordem o ambiente dos abrigados; Acompanhar
e apoiar projeto profissional; demonstrar sensibilidade e paciéncia; Manter a calma em
situacdes criticas; Demonstrar criatividade; Buscar informacdes e orientacfes técnicas;
Reciclar-se e atualizar-se por meio de encontros, palestras, cursos e seminarios;
Planejar suas tarefas, sob supervisdo de superior imediato; Zelar pelos equipamentos e
outros materiais de trabalho utilizados; Participar de reunides e grupos de trabalhos;
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Zelar pela eficiéncia, disciplina e seguranga no trabalho; Executar outras tarefas
correlatas determinadas pelo superior imediato.

DENOMINACAO: SERVENTE DE LIMPEZA

REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO: Ensino Fundamental Incompleto
ATRIBUICOES DO CARGO:

Preparar e servir café, cha, sucos, 4gua e lanches rapidos, para atender os funcionérios
do setor, e demais usuarios; Providenciar lavagem e guarda dos utensilios, para
assegurar sua posterior utilizacdo; Fazer o servico de faxina em geral; Remover o p6 de
moveis, paredes, tetos, portas, janelas e equipamentos; Limpar escadas, pisos,
passadeiras, tapetes e utensilios; Efetuar a limpeza e higienizagdo da cozinha,
banheiros e toaletes, bem como das demais dependéncias do setor, lavando pisos,
pecas, azulejos e outros, para manter um bom aspecto de higiene e limpeza; Efetuar a
limpeza de armarios e mesas; Auxiliar na arrumacéo e troca de roupa de cama; Lavar e
encerar assoalhos; Lavar e passar vestuarios e roupas de cama e mesa; Coletar lixo
dos depdsitos colocando-0 nos recipientes apropriados; Lavar vidros, espelhos e
persianas; Varrer patios; Fechar portas, janelas e vias de acesso; Receber, armazenar
e controlar estoque dos produtos alimenticios e materiais de limpeza, requisitando a sua
reposicao sempre que necessario, a fim de melhor atender aos servigos do setor; Zelar
pelos equipamentos e outros materiais utilizados, bem como do seu local de trabalho;
Participar de reunides e grupos de trabalho; Zelar pela eficiéncia, disciplina e seguranca
no trabalho; Executar outras tarefas correlatas, determinadas pelo superior imediato.

DENOMINACAO: SERVENTE DE OBRAS

REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO: Ensino Fundamental Incompleto
ATRIBUICOES DO CARGO:

Auxiliar na construcao e reforma de obras publicas, executando tarefas de: escavar
valas e fossas, fazer abertura de caixas de alicerces, colocar lajes, assentar tijolos,
extrair terra e pedras, transportar e misturar materiais de construcdo (massa de cal,
cimento, argamassa e materiais similares), abrir valas para concretagem de fundagoes,
compactar solos, homogeneizar massas, misturar concreto e trabalhar na montagem e
desmontagem de armacdes, andaimes, escoramentos e demais estruturas de apoio,
sob orientagdo do pedreiro, mestre-de-obras e/ou encarregado; Auxiliar na demolicdo
de edificacdes sendo que, para tanto, devera executar atividades de identificacdo de
tipos de construgcbes para demolicdo e materiais reutilizveis, retirada de pecas
sanitérias, remocdo de instalagcdes hidraulicas, retirada de instalagbes elétricas,
remogcdo de esquadrias metalicas, remogdo de pisos, revestimentos ceramicos e
azulejos, remocao de coberturas de edificacbes (laje, telhado e madeiramento),
rompimento de pisos com ferramentas elétricas e manuais, rompimento de estruturas
de concreto, quebra de estruturas de alvenaria, desmontagem de alvenarias, corte de
materiais de construcdo, etc.; Limpar a area de construcdo; Retirar escombros
reaproveitaveis da area de construgcdo; Efetuar carga, transporte e descarga de
materiais de construcao, servindo-se das proprias maos ou utilizando carrinho de méo
e ferramentas manuais, para possibilitar a utilizacdo ou remocdo destes materiais;
Utilizar pas, picaretas e outras ferramentas para permitir a execucao de fundacgdes, o
assentamento de canalizac@o e outras obras; Misturar areia, cimento e 4gua, dosando
esses materiais nas quantidades convenientes, para obter a massa a ser empregada
nos servigcos de rebocar e assentar pedras, tijolos, etc.; Estar habituado com a utilizacéo,
no minimo, dos seguintes recursos de trabalhos: colher de pedreiro, prumo de face,
nivel de mangueira ou borracha de nivel, trena, ponteiro, talhadeira, marreta, picadeira,
martelo, torqués, pa, régua de aluminio, nivel de bolha, carrinho de mao, cavadeira,
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picareta, maquina de cortar material ceramico, furadeira, arco de serra, chave de virar
ferro, tesoura de cortar ferro, broxa, prumo de centro, metro, linha de naylon, enxada,
desempenadeira, camurca e desempenadeira de feltro, esquadro, etc.; Organizar o
trabalho interpretando as ordens de servigo; Zelar pela limpeza do local de trabalho;
Auxiliar na elaboracdo de especificacdes técnicas necessérias, para contratacdo de
servicos e compra de materiais, utensilios e equipamentos, relativos a sua area de
atuacao; Articular-se com profissionais de outras areas, provendo a operacionaliza¢do
dos servicos, tendo em vista o efetivo atendimento das necessidades do setor; Zelar
pelos materiais, ferramentas e equipamentos de sua utilizacdo, responsabilizando-se
pela limpeza dos mesmos e do local de trabalho; Zelar pela eficiéncia, disciplina e
segurancga no trabalho; Executar outras tarefas correlatas e determinadas por superior.

DENOMINACAOQO: COVEIRO

REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO: Ensino Fundamental Incompleto
ATRIBUICOES DO CARGO: Proceder a abertura de sepulturas e jazigos para
enterramentos, dentro das normas de higiene e saude publica; realizar
sepultamentos e exumacdes, quando devidamente autorizado; proceder a
inumacao de cadaveres; providenciar a exumacao de cadaveres; auxiliar nas
necropsias; controlar sepultamentos e preenchimento da autorizacdo para
abertura de sepulturas; fazer reparos em timulos e dependéncias; providenciar
e executar a capina e limpeza do local de trabalho; orientar e atender a
populacao, divulgando o que as familias e responsaveis devem fazer para zelar
de suas sepulturas; zelar pelos equipamentos que lhe sdo confiados; requisitar
material para suas atividades; abrir e fechar os portdes dos cemitérios; fazer
transferéncia de ossadas para outros timulos, quando devidamente autorizado;
preparar o cemitério para o dia de finados; informar ocorréncias no servico de
sua competéncia ao superior imediato; executar trabalhos de conservacéo e
limpeza de cemitérios e necrotérios; atender as normas de seguranca e higiene
do trabalho; executar outras tarefas compativeis com a natureza do cargo. (Lei
Complementar n°. 42, de 24/02/2011)

5 - DOCUMENTACAO NECESSARIA PARA ADMISSAO:

5.1 — Quando da efetiva convocacao, para fins de contratacdo, o candidato devera
apresentar a seguinte documentacao:

l. Copia certidao de nascimento ou casamento — se viavo (a) certidao de 6bito;

Il. Copia titulo de eleitor e comprovante de estar em dia com a Justica Eleitoral;

[l Cépia carteira de identidade;

V. Cépia CPF;

V Cépia cartdo de PIS/PASEP;

VI. Coépia certificado de reservista (sexo masculino);

VIl.  Copia certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 anos;

VIIl.  Copia cartdo de vacina dos filhos menores de 05 anos;

IX. Declaracéo de frequéncia escolar dos filhos de 06 a 14 anos;

X. 1 foto 3x4;

XI. Cépia diploma, historico escolar ou titulagéo exigida para ocupar o cargo;
XII. Atestado Admissional, fornecido por médico do trabalho;

XIll.  Copia carteira de trabalho;

XIV.  Copia comprovante de residéncia atualizado (SAAE ou CEMIG);
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XV.  Se aposentado(a), desde que ndo seja por invalidez, copia de comprovante da
concessao da mesma.

XVI. Copia do comprovante de conta bancéria (Caixa Econdmica Federal) do tipo
conta 3700.

XVII. Ponto da secretaria onde ira prestar servicos.

6 — DA SELECAO

6.1. A selecao tem por fim cumprir o papel de identificar, entre os candidatos, aqueles
mais aptos a desempenharem as fun¢des do cargo.

7- DA REALIZAGAO DAS PROVAS

7.1 — O Processo Seletivo sera realizado em uma Unica etapa, de carater
eliminatério e classificatorio, sendo uma Prova Objetiva para os cargos de Cuidador
Social, Servente de Limpeza e Coveiro com duracdo maxima de 4 h (quatro) horas,
contendo 20 (vinte) questdes de multipla escolha sendo 10 (dez) questbes de
portugués e 10 (dez) questdes de matematica, valendo 5 (cinco) pontos cada uma
e de prova pratica para o cargo de Servente de Obras. A prova prética para o cargo
de Servente de Obras sera realizada de forma escalonada, com os participantes
distribuidos em turnos de 1 (uma) hora de duracéo.

A aplicacdo da prova pratica tera duracgéo total de 4 (quatro) horas, considerando a
realizacdo dos turnos sucessivos previstos para o processo seletivo de carater
eliminatério e classificatério, no valor de 100 (cem) pontos. Sendo observados o0s
seguintes critérios:

Iltem | Atividade Pontuacdo | Cargo
1 Preparacédo de Massa de Concreto 20 pontos Servente de Obras
2 Elaboracéo de especificacdes técnicas | 20 pontos Servente de Obras

para compra de materiais necessarios
para conclusdo de muro

3 Aptiddo fisica e trabalho em equipe 15 pontos Servente de Obras
4 Utilizac&o correta das ferramentas 15 pontos Servente de Obras
5 Atencdo na atividade executada 15 pontos Servente de Obras
6 Postura, respeito e cordialidade com o | 15 pontos Servente de Obras

examinador e com terceiros

7.2 - A realizagéo das provas para os cargos de cuidador social e servente de limpeza
e coveiro sera no dia 30/07/2026 em local e horario a serem divulgados por aviso
afixado em lugar de f4cil visibilidade na Sede Administrativa da Secretaria Municipal de
Planejamento, Administragéo e Gestéo, na Rua Bardo de Piumhi, n° 92, Centro, em
Formiga-MG e no site oficial da Prefeitura Municipal de Formiga www.formiga.mg.gov.br
A realizacdo da prova pratica para servente de obras serano dia 31 de Julho 2026,
no Cemitério Parque da Saudade situado na Avenida Silvio Rocha, s/n°, Bairro
Cidade Nova, o horério sera de 08:00 horas as 12:00 horas, sendo que, o horario de
cada candidato sera definidos por ordem alfabética pelos candidatos inscritos, divulgado
por aviso afixado em lugar de facil visibilidade na Sede Administrativa da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Humano, localizada a Rua Sete de Setembro n° 18,
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Quartéis, em Formiga-MG, e no site oficial da Prefeitura Municipal de Formiga
www.formiga.mg.gov.br

7.3 Ocorrendo a necessidade de alteracdo da data e horario de aplicacdo da prova, a
NOVA DATA sera divulgada, até 01 (um) dia antes da data marcada no subitem 7.1, por
meio de aviso afixado em lugar de facil visibilidade na Sede Administrativa da Secretaria
Municipal de Planejamento, Administracdo e Gestao, localizada a Rua Bardo de Piumbhi,
92, Centro, em Formiga-MG e no site oficial da Prefeitura www.formiga.mg.gov.br

7.4 O candidato devera comparecer ao local determinado para a realizagédo das provas
com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos, munidos de documento pessoal com
foto que garanta sua identificagdo, comprovante de inscri¢cdo, caneta esferogréfica de
material transparente, de ponta grossa de cor azul ou preta.

7.5 Nao sera permitida a aplicacdo de prova em data, local e horéario diferentes do
estabelecido, seja qual for o motivo alegado.

7.6 Durante a realizagdo das provas, ndo sera permitido ao candidato, sob pena de
anulacdo de sua prova:

a) comunicar-se com 0s demais candidatos ou pessoas estranhas ao Processo Seletivo;
b) consultar qualquer espécie de livro ou apontamentos;

c) utilizar-se de telefone celular, Pager, fone de ouvido, protetor auricular ou de qualquer
outro aparelho eletro-eletrénico;

d) ausentar-se do recinto, a ndo ser momentaneamente em casoS especiais e na
companhia do fiscal;

e) portar-se inconvenientemente, perturbando, de qualquer forma, o bom andamento
dos trabalhos;

f) tratar com descortesia, desacato ou desrespeito qualquer dos examinadores,
coordenadores, fiscais, auxiliares ou autoridades presentes e demais candidatos.

7.7 Nao sera permitida a permanéncia de acompanhante do candidato, ou de pessoas
estranhas ao Processo Seletivo, nos locais onde forem aplicadas as provas.

7.8 O candidato, ao termino das provas objetivas, entregard ao fiscal da sala, a sua
prova e o gabarito retirando-se do local da realiza¢do das provas em seguida.

7.9 A duracao da prova seré de no méaximo 04:00 horas.

7.10 Nao sera permitido a entrada de candidatos, em hip6tese alguma, no local da
realizacdo das provas ap0s assinado o termo de fechamento dos portées.

7.11 No horéario aprazado para o encerramento das provas serdo estas recolhidas,
independente de terem ou nao sido concluidas integralmente pelos candidatos.

8 — DO CONTEUDO DAS PROVAS
8.1.1 LINGUA PORTUGUESA (10 questdes)
Contetdo Programaético:

Interpretacdo de texto

Compreensdo de ideias principais e secundarias

Ortografia oficial

Acentuacao grafica

Pontuacgé&o (uso de virgula, ponto final, exclamacéo e interrogacao)
Classes de palavras (substantivo, adjetivo, verbo, pronome)
Concordancia nominal e verbal (noc6es basicas)

Sinénimos e antdnimos

Separacéo silabica

Uso de maiusculas e mindsculas
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Referéncias Bibliogréficas:

BRASIL. Ministério da Educacdo. Pardmetros Curriculares Nacionais: Lingua
Portuguesa.

CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa. Sao
Paulo: Companhia Editora Nacional.

BECHARA, Evanildo. Gramética Escolar da Lingua Portuguesa. Rio de Janeiro: Nova
Fronteira.
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8.1.2 MATEMATICA (10 questdes)

Conteudo Programaético:

Numeros naturais e operagdes (adicdo, subtragdo, multiplicagéo e divisao)
Problemas envolvendo as quatro operagdes

Numeros decimais (no¢des basicas)

Fracdes (no¢bes basicas e equivaléncia)

Sistema de medidas (comprimento, massa e capacidade)

Sistema monetario brasileiro

Noc¢des de porcentagem

Sequéncias numéricas simples

Geometria basica (formas planas: quadrado, retangulo, tridngulo e circulo)

Leitura e interpretacéo de gréficos e tabelas simples

Referéncias Bibliogréficas:

BRASIL. Ministério da Educacdo. Parametros Curriculares Nacionais: Matematica.
DANTE, Luiz Roberto. Matematica: Contexto e Aplicacdes. S&o Paulo: Atica.
IEZZI, Gelson; DOLCE, Osvaldo; MACHADO, Anténio. Matemética e Realidade. S&o
Paulo: Atual.
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LIVRO_4 ANO EF Lucas do Rio Verde

9 - DOS RESULTADOS

9.1. O resultado preliminar do processo seletivo sera divulgado no dia 13 de agosto de
2026, através do site www.formiga.mg.gov.br e APP FORMIGA e afixado na sede da
Secretaria Municipal de Planejamento, Administracdo e Gestao situada a Rua Baréo de
Piumhi, n® 92, Centro, Formiga — MG.

10 - DOS RECURSOS

10.1. Cabera recurso, desde que devidamente fundamentado e identificado, entregue
por escrito no mesmo local de inscri¢gdo presencial, contra os seguintes atos:

10.1.1. Contra questdo da Prova Objetiva de Multipla Escolha, dentro de 01 (um)
dia atil, a contar da publicacdo do Gabarito Provisorio no Quadro de Avisos da
Secretaria Municipal de Planejamento, Administragdo e Gestao de Formiga-MG e
no site www.formiga.mg.gov.br

10.1.2. Devera ser feito um recurso para cada questdo de prova impugnada, ou
seja, cada questdo devera ser apresentada em folha separada.
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10.1.3. Para interposicdo de recurso, os Cadernos de Provas estardo disponiveis
para consulta na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Humano de Formiga-
MG.

10.1.4. Se, do exame do recurso resultar anulacdo de questdo, seja por recurso
administrativo ou por deciséo judicial resultara em beneficio de todos os candidatos,
ainda que nao tenha recorrido ou ingressado em juizo.

10.1.5. Se houver alteracdo do Gabarito Provisério, por for¢ca de impugnacoes, o
mesmo sera republicado.

11 — DA CLASSIFICACAO

11.1 - O candidato sera considerado habilitado se atingir no minimo 60% de acertos
ao total das questbes propostas.

11.2 — A classificacdo sera feita em ordem decrescentes da nota final obtida
individualmente, considerando todos os candidatos aprovados.

11.3 — Em caso de empate na nota final, para efeito de classificacdo, tera
preferéncia, sucessivamente, ao candidato que:

a) Apresentar idade mais avancada;

b) Sorteio em ato pubico.

11.4. Apos findadas todas as etapas do Processo Seletivo, ele sera homologado
por ato do Chefe do Executivo.

12 — DA CONTRATACAO

12.1 - Quanto a ordem de classificacdo, sera realizado de acordo com o Decreto
Municipal n°® 10.069/2023, de 31/07/2023, onde especifica que, quando da vigéncia
de Concurso Publico Municipal, os aprovados teréo preferéncia obrigatéria para fins
de contratacdo temporaria quanto aos aprovados em Processo Seletivo
Simplificado, nos termos do artigo 3° da Lei n® 6.191, de 20 de fevereiro de 2024.

12.2 - A contratacdo no cargo publico sera efetuada de acordo com Decreto Municipal
n° 10.069/2023 se forem atendidas as seguintes condicdes:
| — A Convocacao respeitara a ordem de classificacdo e o numero de vagas
existentes ou que vierem a existir, durante a validade deste Processo Seletivo.

Il - Ser considerado apto na inspec¢éo de saude;
Il — Apresentar os documentos previstos no item 5 deste Edital:

12.3 A convocagdo dos candidatos aprovados dar-se-a por meio de notificagéo
pessoal, encaminhada exclusivamente pelo aplicativo para dispositivos moéveis
“APP Formiga”, bem como mediante publicacdo no sitio eletrénico oficial do
Municipio de Formiga (www.formiga.mg.gov.br) e afixacdo de copia na sede da
Secretaria Municipal de Planejamento, Administracdo e Gestao, localizada a Rua
Bardo de Piumhi, n® 92, Centro, Formiga/MG.

12.4 O aplicativo para dispositivos moveis APP FORMIGA, esta disponivel
gratuitamente nas lojas do Google Play ou App Store.

12.5 O candidato convocado devera manifestar formalmente seu interesse na vaga no
prazo maximo de 01 (um) dia util, contado a partir do envio da notificacdo de
convocacdo, realizando o aceite eletrénico por meio do proprio aplicativo. A
auséncia de manifestacdo dentro do prazo estabelecido sera interpretada como
desisténcia tacita, implicando a eliminacdo do candidato da respectiva convocacgao
e a consequente chamada do candidato subsequente, respeitada a ordem de
classificacéo.
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12.6 E de inteira responsabilidade do candidato manter seu cadastro devidamente
atualizado, bem como assegurar o correto funcionamento e atualizacdo do
aplicativo mével, durante toda a vigéncia do presente certame.

12.7 — O candidato responsabiliza-se pelo acompanhamento de todas as publicactes,
comunicacdes e notificacdes relativas ao processo seletivo, inclusive aquelas
eventualmente encaminhadas por meio eletrdnico.

12.8 — O aplicativo “APP Formiga” disponibiliza, ainda, versdo web com as mesmas
funcionalidades da versao movel,

12.9 — Dentro do prazo estabelecido em cada convocacdo, o candidato podera
comparecer presencialmente a Secretaria Municipal de Planejamento,
Administracdo e Gestao, durante o horéario de expediente (08:00h as 11:00h e de
13:00h as 16:00h), para realizar o aceite da vaga de forma presencial, devendo,
para tanto, apresentar documento oficial de identificacdo com foto.

12.10 — Quando convocado, o candidato podera optar por uma das seguintes
alternativas:
| — Aceitar a vaga;

Il — Desistir da vaga, hip6tese em que ndo mais sera convocado no ambito do
presente certame; ou

Il — solicitar, por uma Unica vez, o reposicionamento para o final da lista de
classificados, permanecendo com direito a uma nova oportunidade de convocacao.
Paragrafo unico. A solicitag@o prevista no inciso lll somente podera ser realizada
presencialmente na Secretaria Municipal de Planejamento, Administracdo e
Gestdo, durante o horario de expediente e dentro do prazo estipulado na
convocagao.

13 — DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

O Processo Seletivo tera validade de 01 (um) ano, a contar da data de publicacdo da
homologacgé&o do resultado final, podendo ser prorrogavel uma vez, por igual periodo.

14 — DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1 — A inexatidao das informacdes e as irregularidades de documentacao, ainda que
verificadas posteriormente, eliminardo o candidato do Processo Seletivo, anulando-se
todos os atos decorrentes da inscri¢ao.

14.2 — Ainscricdo do candidato importara no conhecimento das instru¢des deste Edital,
bem como o Decreto, e na aceitacao tacita das condigdes nele contidas tais como se
acham estabelecidas.

14.3 — Todas as publicacbes referentes a este Edital, até a sua homologacao serdo
divulgadas no Quadro de Avisos da Secretaria Municipal de Planejamento,
Administrac@o e Gestéo, situada a Rua Bardo de Piumhi, 92, Centro, em Formiga-MG
e APP Formiga.

14.4 — E de responsabilidade do candidato o acompanhamento de todos os atos
publicados referentes a esse Processo Seletivo.

14.5 — O candidato aprovado deverd manter seu enderec¢o atualizado, inclusive com
namero de telefone, junto a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Humano. S&o de
inteira responsabilidade do candidato os prejuizos decorrentes da ndo atualizacao do
seu endereco.

14.6 — A aprovacao no processo seletivo ndo gera direito a contratacao, sendo apenas
expectativa de direito, condicionada a existéncia de recursos or¢camentarios —
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financeiros e observancia das disposicdes legais, bem como de acordo com o interesse
e conveniéncia da Administracdo Municipal.

14.7 — N&o havera divulgacao da relacdo de candidatos reprovados, ndo classificados
ou nao habilitados.

14.8 - Nao serédo fornecidos atestados, certificados, certiddes ou declaragdes relativas
ao Processo Seletivo, classificacdo ou nota de candidatos, valendo para tal fim a
homologacéo do resultado final.

14.9 — As relagbes com o resultado oficial dos candidatos aprovados e classificados,
ficardo sob a guarda da Secretaria Municipal de Planejamento, Administracdo e Gestéao,
sendo mantidos até o prazo de validade do processo seletivo.

14.10 — O candidato classificado que ndo atender & convoca¢ao para contracdo, num
prazo de um dia util sera preterido pelo candidato seguinte.

14.11 — O candidato classificado que desistir da vaga que lhe for destinada sera
substituido pelo seguinte na ordem classificatoria.

14.12 — Nao sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovacdo ou
classificagcdo do candidato, valendo para esse fim a publicagédo do resultado final.

Formiga MG, 24 de junho 2026.

(assinado eletronicamente)
Laércio dos Reis Gomes
Coronel Laércio
Prefeito Municipal

(assinado eletronicamente)
Paula Carolina Couto Lima
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Humano

(assinado eletronicamente)
Luis Henrique Silva Soares
Secretario Municipal de Planejamento, Administracéo e Gestao
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Eu, Laercio Dos Reis Gomes, estou ciente das normas descritas na Lei n® 14.063/2020, no que se refere aos tipos de assinaturas consideradas como validas
para a pratica de atos e interacdes pelos Entes Publicos.

Veracidade do documento

Documento assinado digitalmente.
Verifique a veracidade utilizando o QR Code ao lado ou acesse
o site verificador.betha.cloud e insira o codigo abaixo:

Z6Y-WM7-7G1-QE1



https://verificador.betha.cloud/#/Z6Y-WM7-7G1-QE1

